
2026年各学院勤工助学岗位配置审批表

说明：

1. 为了保障家庭经济困难学生参与勤工助学需求 ，并兼顾学院日常管理与阶段性工作实际需求 ，各学院实行“固定岗+临时岗”相

结合勤工助学岗位设置模式。
2.学院在选聘勤工助学岗位学生时，应坚持家庭经济困难学生优先原则。其中，固定勤工助学岗位中家庭经济困难学生比例不低于
50%。临时勤工助学岗位以应助尽助为目标 ，岗位选聘原则上仅限家庭经济困难学生 。
3.固定勤工助学岗位按照年度统一核算，每年按8个月计发。临时勤工助学岗位实行总量控制，按照21元/小时标准核算酬金，原则
上每名学生年度累计工作时间原则上不超过 16小时、年度酬金不超过350元。
4.固定勤工助学岗位名额根据各学院在校生人数及学生固定岗位总量进行测算及分配 ，实行保底与上限相结合的方式，每个学院的
名额原则上不少于2个、不超过18个。临时勤工助学名额由学校根据全校家庭经济困难学生总量及年度勤工助学经费进行统筹 ，每
个学院名额原则上不少于10个、不超过200个。上述名额均为学校核定的使用上限，学院可根据结合实际用工需求与资助育人目标
合理安排。名额和资金可剩余，未使用完的名额和资金不能结转使用 。

学院
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农学与生物技术学院 7 350 19600 129 350 45150 64750

动物科学技术学院 6 350 16800 104 350 36400 53200

动物医学院 5 350 14000 96 350 33600 47600

植物保护学院 5 350 14000 75 350 26250 40250

园林园艺学院 6 350 16800 114 350 39900 56700

资源与环境学院 5 350 14000 88 350 30800 44800

食品科学技术学院 5 350 14000 78 350 27300 41300

烟草学院 4 350 11200 57 350 19950 31150

茶学院 3 350 8400 42 350 14700 23100

水利学院 7 350 19600 145 350 50750 70350

机电工程学院 6 350 16800 111 350 38850 55650

理学院 5 350 14000 87 350 30450 44450

大数据学院 4 350 11200 64 350 22400 33600

建筑工程学院 7 350 19600 131 350 45850 65450

马克思主义学院 2 350 5600 22 350 7700 13300

经济管理学院 6 350 16800 110 350 38500 55300

人文社会科学学院 4 350 11200 70 350 24500 35700

外语学院 4 350 11200 71 350 24850 36050

体育学院 4 350 11200 58 350 20300 31500

国际学院 6 350 16800 98 350 34300 51100

热带作物学院 18 350 50400 200 350 70000 120400

体育学院（体育场馆管理） 13 350 36400 0 0 0 36400

合计 132 350 369600 1950 350 682500 1052100

马晨
另配置13人进行体育场馆管理


